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               Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Gia Thủy, ngày 27 tháng 06 năm 2025


NỘI DUNG CÔNG KHAI
Cuối năm học 2024 - 2025
(Công khai theo Thông tư 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03/6/2024)
I. THÔNG TIN CHUNG VỀ NHÀ TRƯỜNG
1. Tên cơ sở giáo dục: Trường Mầm non Gia Thủy
2. Địa chỉ trụ sở:

- Địa chỉ: Thôn Cây xa, xã Gia Thủy, huyện Nho Quan, tỉnh Ninh Bình

- Điện Thoại: 0393753115
- Email: mn.giathuy@gmail.com
- Wesbsite: http://mngiathuy.ninhbinh.edu.vn


3. Loại hình cơ sở giáo dục: Trường Mầm non công lập


4. Sứ mạng, tầm nhìn, mục tiêu:


4.1. Sứ mạng: 
Tạo dựng được môi trường giáo dục xanh, sạch, đẹp, an toàn, thân thiện giúp giáo viên chủ động, sáng tạo, trách nhiệm với công việc, yêu thương, công bằng với trẻ; giáo dục theo quan điểm “Lấy trẻ làm trung tâm”.

Quy tụ đội ngũ giáo viên giàu kinh nghiệm, vững chuyên môn, có trách nhiệm và tận tâm và gắn kết với phụ huynh mà ở đó gia đình sẽ đóng vai trò hỗ trợ đắc lực giúp giáo viên phát triển tối đa tiềm năng của trẻ.
Hình thành cho trẻ tính tự lập, tự tin, có ngôn ngữ mạch lạc, hành vi văn minh, có kỹ năng học tập sẵn sàng vào lớp 1. Hình thành ở trẻ giá trị Yêu thương - Tôn trọng - Trung thực - Hợp tác - Chia sẻ; thích nghi mọi hoàn cảnh trong cuộc sống.

4.2. Tầm nhìn:
Là trung tâm văn hóa giáo dục của địa phương; là địa chỉ tin cậy để phụ huynh gửi gắm con em; là nơi giáo viên và học sinh luôn tự tin, năng động, sáng tạo và vươn tới thành công.
Tạo dựng được môi trường chăm sóc, giáo dục an toàn, lành mạnh, kỷ cương để giúp trẻ phát triển một cách toàn diện, trẻ biết sáng tạo, có năng lực tư duy.


4.3. Mục tiêu: 


- Xây dựng nhà trường có uy tín về chất lượng giáo dục, phù hợp với yêu cầu đổi mới và hội nhập. Nhà trường có đầy đủ phòng học và các phòng chức năng.

- Tiếp tục duy trì, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em năm tuổi trong những năm tiếp theo. Nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ đạt hiệu quả cao.

- Đổi mới phương pháp dạy học theo hướng phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh. Xây dựng nhà trường có uy tín về chất lượng giáo dục, phù hợp với yêu cầu đổi mới và hội nhập. 
- Nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, giáo viên, công nhân viên. Ứng dụng CNTT trong dạy - học và công tác quản lý.
- Ðổi mới sáng tạo công tác quản lý; nâng cao vị thế, uy tín của nhà trường; xây dựng và phát triển nhà trường theo hướng an toàn, thân thiện, dân chủ và hiện đại.

5. Quá trình hình thành và phát triển:
Trường Mầm non Gia Thủy (trước đây là trường mầm non xã Gia Thủy) được thành lập năm 2005, năm 2010 trường được c UBND huyện Nho Quan ra Quyết định chuyển đổi thành trường mầm non công lập xã Gia Thủy. Từ khi thành lập đến nay trường mầm non Gia Thủy đã có nhiều năm là tập thể lao động Tiên tiến trong đó có nhiều năm trường đạt Tập thể lao động Xuất sắc, thành tích năm sau luôn cao hơn năm trước. 
Nhà trường đạt chuẩn kiểm định chất lượng giáo dục cấp độ 3(QĐ số:442/QĐ-SGDĐT ngày 18/06/2021 của Sở GD&ĐT tỉnh Ninh Bình); chuẩn Quốc gia mức độ 2 (602/QĐ-UBND ngày 27/7/2021 của UBND tỉnh Ninh Bình), nhà trường luôn thực hiện tốt các cuộc vận động, phong trào thi đua trong năm học: Tiếp tục đẩy mạnh « Học tập theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh », cuộc vận động: «Mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo », hưởng ứng tốt phong trào thi đua: « Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực ». nhiều năm nhà trường được công nhận tập thể lao động Xuất sắc ; Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Ninh Bình tặng cờ Đơn vị dẫn đầu phong trào thi đua năm học 2020-2021 và năm học 2024-2025; được Chủ tịch UBND tỉnh Nam Định tặng bằng khen năm học 2021-2022 , được giám đốc Sở GD&ĐT tặng giấy khen “Đã có thành tích xuất sắc là điểm hình Điển hình tiên tiến giai đoạn 2020-2025”;  nhiều năm liên tục địa phương và nhà trường đều được tỉnh, huyện công nhận hoàn thành xuất sắc công tác PCGDMN cho trẻ 5 tuổi.

Trường có 1 tổ chức Đảng: Chi bộ gồm 26 Đảng viên và trực thuộc Đảng bộ xã Gia Thủy. Tổ chức công đoàn: BCHCĐ gồm có 03 đ/c, có tổng số 33 đ/c đoàn viên công đoàn. Tổ chức Đoàn TNCSHCM gồm có 14 đ/c. Các tổ chức như Công đoàn, Chi đoàn, Ban ĐDCMHS, đều hoạt động tích cực, góp phần cùng nhà trường hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ trong từng năm học.
Trong những năm qua Trường mầm non luôn chấp hành và triển khai thực hiện tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách Pháp luật của Nhà nước, nghiêm túc thực hiện chính sách GDMN. Nhà trường đã và đang từng bước nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện và khẳng định được uy tín của nhà trường. Nhà trường đã xây dựng được đội ngũ giáo viên đồng đều về chuyên môn, nghiệp vụ, hàng năm nhà trường luôn tích cực tham gia các hội thi do ngành tổ chức và đạt được thành tích cao.
Trường Mầm non Gia Thủy xác định rõ mục tiêu phấn đấu cải tiến nâng cao chất lượng giáo dục, đồng thời có các biện pháp xây dựng và phát triển cho các năm sau. 
6. Thông tin đại diện pháp luật:
Họ và tên: Đinh Thị Yến
Chức vụ: Hiệu trưởng

Địa chỉ nơi làm việc: Trường Mâm non Gia Thủy, xã Gia Thủy, huyện Nho Quan, tỉnh Ninh Bình
Điện Thoại: 0393753115
Email: anyen1985@gmail.com
7. Tổ chức bộ máy:
 - Quyết định Số 5/QĐ-UB ngày 06/1/2005  của UBND huyện Nho Quan về việc lập thành trường mầm non bán công Gia Thủy; Quyết định số 2769/QĐ-UBND ngày 24/11/2010 của UBND Huyện Nho Quan Quyết định về việc chuyển đổi các trường mầm non bán công sang trường mầm non công lập; Quyết định số 1203/QĐ-UBND ngày 19/3/2018 của UBND huyện Nho Quan Quyết định về việc sửa đổi bổ sung điều 1 Quyết định số 2769/QĐ-UBND ngày 24/11/2010 của Ủy ban nhân dân huyện Nho Quan;
- Quyết định số 5648/QĐ-UBND ngày 3/10/2024 của UBND huyện Nho Quan về việc thành lập Hội đồng trường mầm non Gia Thủy nhiệm kỳ 2024 - 2029; 
- Quyết định số 2047/QĐ-UBND ngày 07/05/2024 của UBND huyện Nho Quan về việc bổ nhiệm lại viên chức quản lý trường học (Hiệu trưởng); 
- Quyết định số 4824/QĐ-UBND ngày 2/10/2020 của UBND huyện Nho Quan về việc điều động, bổ nhiệm cán bố quản lý trường học (phó hiệu trưởng Hoàng Thị Khương); Quyết định số 448/QĐ-UBND ngày 15/03/2023 của UBND huyện Nho Quan về việc bổ nhiệm cán bố quản lý trường học (phó hiệu trưởng Đinh Thị Hồng Quyên)
- Quyết định số 105/QĐ-MNGT ngày 21/10/2024 của trường Mầm non Gia Thủy về việc ban hành làm việc của trường Mầm non Gia Thủy. 
Sơ đồ tổ chức bộ máy nhà trường:
[image: image3.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

1st Qtr2nd Qtr3rd Qtr4th Qtr

East

West

North

[image: image4.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

1st Qtr2nd Qtr3rd Qtr4th Qtr

East

West

North

[image: image5.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

1st Qtr2nd Qtr3rd Qtr4th Qtr

East

West

North


[image: image6.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

1st Qtr2nd Qtr3rd Qtr4th Qtr

East

West

North

[image: image7.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

1st Qtr2nd Qtr3rd Qtr4th Qtr

East

West

North













8. Các văn bản khác của nhà trường
- Quyết định ban hành Quy chế dân chủ năm học 2024 - 2025 số 104/QĐ-MNGT ngày 21/10/2024; 
- Quyết định ban hành Quy tắc ứng xử năm học 2024 - 2025 số 103/QĐ-MNGT ngày 15/10/2024.
- Quyết định ban hành Quy chế thi đua năm học 2024 - 2025 số 102/QĐ-MNGT ngày 15/10/2024. 
II. ĐỘI NGŨ NHÀ GIÁO, CÁN BỘ QUẢN LÝ VÀ NHÂN VIÊN.
	TT
	Nội dung
	Tổng số
	Trình độ đào tạo
	Đạt chuẩn nghề nghiệp
	Hoàn thành BDTX hàng năm 

	
	
	
	ThS
	ĐH
	CĐ
	TC
	Sơ cấp
	Chưa qua đào tạo
	Số lượng
	Tỷ lệ %
	Số lượng
	Tỷ lệ %

	 
	Tổng số giáo viên, cán bộ quản lý và nhân viên
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	Giáo viên
	25
	 
	 25
	
	
	 
	
	25/25
	100%
	24/25
	96%

	1
	Nhà trẻ
	6
	 
	6
	
	 
	 
	
	6
	100
	4
	100

	2
	Mẫu giáo
	 19
	 
	19
	
	
	 
	
	19
	100
	18
	94,7

	II
	Cán bộ quản lý
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	
	3/3
	100%
	3/3
	100%

	1
	Hiệu trưởng
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	
	1
	100
	1
	 100

	2
	Phó hiệu trưởng
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	
	2
	100
	2
	 100

	III
	Nhân viên
	9
	 
	2 
	 
	2
	1
	4
	
	
	
	

	1
	Nhân viên văn thư
	 0
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	2
	Nhân viên kế toán
	1
	 
	1 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	3
	Thủ quỹ
	 1
	 
	 1
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	4
	Nhân viên y tế
	 0
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	5
	Nhân viên nấu ăn
	6
	
	
	
	2
	1 
	3
	
	
	
	

	6
	 Bảo vệ
	 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 1
	
	
	
	 


III. CƠ SỞ VẬT CHẤT
	STT
	Nội dung
	Số lượng
	Bình quân

Số m2/trẻ
	Yêu cầu tối thiểu

	1
	Tổng diện tích đất toàn trường (m2)
	3917 m2
	10,7 m2
	

	
	Số điểm trường
	01
	
	

	2
	Số lượng, hạng mục các khối phòng 
	
	
	

	2.1
	Số lượng các phòng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ
	
	
	

	
	Phòng học (56m2/phòng)
	12
	1,6
	1,50 m2/trẻ

	
	Phòng vệ sinh (7,5m2/phòng)
	12
	0,5
	0,40 m2/trẻ


	
	Phòng ngủ (20m2/phòng)
	
	
	1,20 m2/trẻ

	
	Phòng kho 
	12
	
	6m2/phòng

	2.2
	Khối phòng phục vụ học tập
	02
	
	

	
	Phòng nghệ thuật (60m2/phòng)
	01
	
	2,0 m2/trẻ

	
	Phòng thư viện (56m2/phòng)
	01
	
	48m2/phòng

	
	Phòng vi tính (56m2/phòng)
	01
	
	40m2/phòng

	
	Phòng thể chất (70m2/phòng)
	0
	
	2,0 m2/trẻ

	2.3
	Khối phòng tổ chức nuôi ăn
	03
	
	

	
	Nhà bếp (120m2/phòng)
	01
	0,3
	0,3 m2/trẻ

	
	Kho bếp
	01
	
	10m2/kho

	
	Phòng khác ( kho ga)
	01
	
	

	2.4
	Khối phòng hành chính quản trị
	
	
	

	
	Phòng Hiệu trưởng 
	01
	
	

	
	Phòng P.hiệu trưởng
	01
	
	

	
	Văn phòng (60m2/phòng)
	01
	3,7
	1,2m2/người

	
	Phòng hành chính quản trị
	01
	
	

	
	Phòng y tế (15m2/phòng)
	01
	
	10m2/phòng

	
	Phòng truyền thống
	
	
	

	
	Phòng nhân viên
	01
	
	

	
	Phòng bảo vệ
	01
	
	

	
	Phòng khác
	01
	
	

	2.5
	Công trình phụ trợ
	
	
	

	
	Nhà xe
	01
	
	

	
	Nguồn nước sinh hoạt hợp vệ sinh
	01
	
	

	
	Nguồn điện (lưới, phát điện riêng)
	01
	
	

	
	Hệ thống kết nối internet
	01
	
	

	
	Trang thông tin điện tử (website) của cơ sở giáo dục
	01
	
	

	
	Tường rào 
	01
	
	

	3
	Số lượng thiết bị đồ dùng, đồ chơi hiện có
	07
	
	

	4
	Số lượng đồ chơi ngoài trời
	18
	
	

	5
	Một số thiết bị khác
	
	
	

	
	· Ti vi
	14
	
	

	
	· Máy tính 
	5
	
	

	
	· Máy in
	4
	
	

	
	· Loa hội trường
	01
	
	

	
	· Loa di động
	02
	
	


IV. KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC

1. Kết quả tự đánh giá chất lượng giáo dục, kế hoạch cải tiến chất lượng sau tự đánh giá.

- Kết quả tự đánh giá: Trường Mầm non tự đánh giá kiểm định chất lượng Cấp độ 3, đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2.

- Kế hoạch cải tiến chất lượng sau tự đánh giá

2. Kết quả đánh giá ngoài và công nhận đạt kiểm định chất lượng giáo dục, đạt chuẩn quốc gia qua các mốc thời gian; kế hoạch và kết quả thực hiện cải tiến chất lượng sau đánh giá ngoài trong 5 năm tiếp theo và hàng năm.

+ Nhà trường đạt kiểm định chất lượng cấp độ 3 (QĐ số:442/QĐ-SGDĐT ngày 18/06/2021 của Sở GD&ĐT tỉnh Ninh Bình); 

+ Nhà trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2 QĐ số: 602/QĐ-UBND ngày 27/7/2021 của UBND tỉnh Ninh Bình)  

V. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC
	STT
	Nội dung
	Tổng số trẻ em
	Nhà trẻ
	Mẫu giáo

	
	
	
	3-12 tháng tuổi
	13-24 tháng tuổi
	25-36 tháng tuổi
	3-4 tuổi
	4-5 tuổi
	5-6 tuổi

	I
	Tổng số trẻ em
	366
	 
	 
	79
	96
	 83
	108

	1
	Số trẻ em nhóm ghép
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Số trẻ em học 1 buổi/ngày
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Số trẻ em học 2 buổi/ngày
	366
	 
	 
	79
	96
	 83
	108

	4
	Số trẻ em khuyết tật học hòa nhập
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Số trẻ em được tổ chức ăn bán trú
	366
	 
	 
	79
	96
	 83
	108

	III
	Số trẻ em được kiểm tra định kỳ sức khỏe
	366
	 
	 
	79
	96
	 83
	29 

	IV
	Số trẻ em được theo dõi sức khỏe bằng biểu đồ tăng trưởng
	366
	 
	 
	79
	96
	 83
	108

	V
	Kết quả phát triển sức khỏe của trẻ em
	 
	 
	 
	79
	96
	 83
	108

	1
	Số trẻ cân nặng bình thường
	358
	 
	 
	78
	93
	 82
	105

	2
	Số trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân
	8
	 
	 
	1 
	3
	1
	3

	3
	Số trẻ có chiều cao bình thường
	350
	
	
	76
	90
	76
	108

	4
	Số trẻ suy dinh dưỡng thể thấp còi
	16
	
	
	3
	6
	7
	0

	5
	Số trẻ thừa cân béo phì
	2
	
	
	1
	1
	1
	5

	VI
	Số trẻ em khuyết tật
	2
	 
	 
	0
	1
	
	1

	VII
	Kết quả thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi
	 
Đạt chuẩn

  


II. THU, CHI TÀI CHÍNH.
1. Tình hình tài chính của năm trước liền kề.
	Stt
	Nội dung
	Năm 2024

	1
	Các khoản thu phân theo
	6.640.970.931

	
	Ngân sách nhà nước cấp
	5.789.250.200

	
	Học phí và các khoản thu khác từ người học
	851.420.731

	
	Nguồn tài trợ
	0

	2
	Các khoản chi phân theo
	6.455.743.600

	
	Chi lương và thu nhập
	5.163.736.200

	
	Cơ sở vật chất và dịch vụ
	406.274.400

	
	Chi hỗ trợ người học
	0

	
	Chi khác
	885.733.000

	3
	Dư ngân sách
	184.972.300

	
	Chuyển nguồn năm 2025
	67.719.000

	
	Hủy dự toán
	51.243.500

	
	Học Phí
	65.964.831


2. Các khoản thu và mức thu đối với người học:

2.1 Thông báo các khoản thu, mức thu học phí và các khoản thu dịch vụ, phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục năm học 2024 - 2025. 

	STT
	Nội dung thu
	Số tiền
	Ghi chú

	I. Học Phí

	1
	Trẻ 5 tuổi được miễn học phí
	
	

	2
	Trẻ nhà trẻ
	85.000/trẻ/tháng
	

	3
	Trẻ 3-4 tuổi
	73.000đ/trẻ/tháng
	

	II. Các hoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt đông giáo dục

	1
	Tiền Chăm sóc bán trú
	50.000đ/trẻ/tháng
	

	2
	Tiền điện
	20.000đ/trẻ/tháng
	

	3
	Tiền nước sạch
	3.000đ/trẻ/tháng
	

	4
	Tiền nước uống
	15.000đ/trẻ/tháng
	

	5
	Tiền vệ sinh
	25.000đ/trẻ/tháng
	

	6
	Tiền đồ dùng chăm sóc bán trú
	Trẻ mới: 250.000đ/trẻ/năm

Trẻ đã đi học: 80.000đ/trẻ/năm
	


2.2 Báo cáo kết quả thu, chi các khoản thu, mức thu học phí và các khoản thu dịch vụ, phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục năm học 2024 - 2025. 

	STT
	Nội dung
	Thu
	Chi
	Còn

	I. Học Phí

	1
	Học phí
	188.376.831   
	170.838.500
	17.583.331                              

	II. Các hoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt đông giáo dục

	1
	Tiền Chăm sóc bán trú
	155.900.000
	155.900.000
	0

	2
	Tiền điện
	63.180.000
	63.180.000
	0

	3
	Tiền nước sạch
	9.477.000
	9.477.000
	0

	4
	Tiền nước uống
	47.205.000
	47.205.000
	0

	5
	Tiền vệ sinh
	78.975.000
	78.975.000
	0

	6
	Tiền đồ dùng chăm sóc bán trú
	47.360.000
	47.360.000
	0

	
	Tổng cộng
	402.097.000
	402.097.000
	0


3. Chính sách và kết quả thực hiện chính sách hàng năm về trợ cấp và miễn, giảm học phí, học bổng đối với người học: 

Kì I

+ Kinh phí  hỗ trợ ăn trưa:   3 trẻ với số tiền: 1.920.000 đ


+ Kinh phí  111 trẻ miễn học phí :   32.412.000đ


+ Kinh phí  hỗ trợ chi phí học tập cho 3 trẻ: 1.800.000 đ       

Kì II

       + Kinh phí  hỗ trợ ăn trưa 4 trẻ với số tiền: 3.200.000 đ


+ Kinh phí  110 trẻ miễn học phí :   40.150.000 đ


+ Kinh phí  hỗ trợ chi phí học tập cho 4 trẻ: 3.000.000 đ

4. Số dư các quỹ theo quy định, kể cả quỹ đặc thù ( nếu có): Không có

5. Các nội dung công khai tài chính khác thực hiện theo quy định của pháp luật về tài chính, ngân sách, kế toán, kiểm toán, dân chủ cơ sở: Không có
VII. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM KHÁC

1. Bảo đảm an toàn về thể chất và tinh thần cho trẻ em; phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh.

Nhà trường đã thành lập Ban chỉ đạo và xây dựng kế hoạch thực hiện tốt việc phòng cháy chữa cháy; phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh, phòng chống bạo hành trẻ em. 
2. Thực hiện tốt chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021-2025”.

Nhà trường đã xây dựng và thực hiện kế hoạch thực hiện Chương trình giáo dục mầm non và các chuyên đề trọng tâm năm học 2024 - 2025.  
3. Thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số.

Nhà trường đã xây dựng và thực hiện kế hoạch UDCNTT, chuyển đổi số. 
4. Thực hiện công tác truyền thông về giáo dục mầm non

Nhà trường đã thành lập Ban truyền thông của nhà trường do đồng chí Phó Hiệu trưởng làm trưởng ban, phân công các thành viên thực hiện lưu các hình ảnh, viết bài đưa tin về các hoạt động của nhà trường. 

5. Công tác kiểm tra nội bộ trường học
Nhà trường đã thành lập Ban KTNB, xây dựng và thực hiện kế hoạch, quy chế hoạt động của Ban KTNB năm học 2024 - 2025.
	        Nơi nhận:

- CB, GV, NV trường MN Gia Thủy;
- Lưu VT.
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